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LEERLIJN: LITERATUURSTUDIE EN TAKEN						(LIT)





studiepunten: 	21		taal: Nederlands		


contacturen:	0		periode: jaar 1-2-3-4


vrijstelling:	voor deze leerlijn zijn vrijstellingen mogelijk als ze kunnen worden bewezen


via eerder verworven credits


	


Philippe Vrancken (coördinator), Didier Vanhee, Tanja Buyst





Postgraduaat in de Integratieve en Humanistisch-Experiëntiële Psychotherapie








DOELSTELLING (K-I-H-V cfr. Evaluatie en Competentie)





Na het voltooien van deze leerlijn, kan de student:





K - I - H - V - de volledige - en verplichte literatuurlijst doorgenomen en de respectievelijke taken, individueel, of vanuit een intervisiegroep, binnengebracht, binnen de, door de AIHP, opgelegde tijdsstructuur




















	


INHOUD





Literatuurstudie en Taken








Literatuurstudie en Taken�
�






STUDIEMATERIAAL





de verplichte literatuurlijst (wordt bij het begin van elk academiejaar doorgegeven)


de bijbehorende taken (te downloaden via Dropbox)





EVALUATIE: 





LEERLIJN: LITERATUURSTUDIE EN TAKEN						(LIT)





Type: 		geen examen (evaluatie op basis van de taken en de supervisies)


Evaluatievorm: 	toetsing van kennis, inzichten, houding en vaardigheden


Vraagvormen:	---


Leermateriaal:	verplichte literatuurlijst





INFO MET BETREKKING TOT LEERDOELEN: De Europese Associatie voor Pychotherapie (EAP) kijkt er op toe, dat Psychotherapie opleidingen, die door hen geaccrediteerd zijn als European Accredited Psychotherapy Training Institute (EAPTI), waardoor ze hun afgestudeerden rechtstreeks het European Certificate Psychotherapy (ECP) kunnen aanbieden, voldoen aan de, door hen opgelegde, opleidingscriteria en competenties.





Een competentie omvat: Kennis, Inzicht (weten, erover kunnen denken, integreren), Houding, Vaardigheid





Competentie =K+I+H+V





We splitsen leerdoelen uit naar de aard van het beoogde leerresultaat:





Moet een student aan het einde van de cursus bepaalde feiten kennen?


Moet hij inzicht hebben in de materie? Moet hij dingen weten en erover kunnen nadenken en in staat zijn om te kunnen integreren met de andere leerstof?


Moet hij een bepaalde attitude/houding/stijl/rolsoepelheid hebben aangeleerd?


Moet hij bepaalde handelingen/technieken hebben aangeleerd en kan hij die op een adequate wijze verrichten/toepassen?


Het beoogde eindgedrag bepaalt of er sprake is van een kennisdoel, een houdingsdoel of een vaardigheidsdoel.





Kennisdoel (K) Hierbij gaat het om het verwerven, onthouden en kunnen reproduceren van informatie of kennis. Kennisdoelen zijn ook cognitieve doelen. Studeren.





Inzichtsdoel (I) Hierbij gaat het om het verwerven, het weten, het kunnen denken over, het kunnen integreren van informatie of kennis. Inzichtsdoelen zijn ook cognitieve doelen. Zeer grondig lezen.





Houdingsdoelen (H) Hier ligt de nadruk op het verwerven en tentoonspreiden van een bepaalde houding/attitude/stijl/rolsoepelheid of bepaalde gevoelens. Toepassen en oefenen.





Vaardigheidsdoelen (V) Studenten moeten bepaalde handelingen en technieken leren verrichten en ze moeten bepaalde dingen leren doen. Vaardigheidsdoelen in de psychotherapie zijn meestal van cognitieve aard, dat wil zeggen: ze zijn gericht op handelingen die zich in het hoofd afspelen, waarbij het gaat om niet direct zichtbare handelingen. Hierbij valt te denken aan beslissen, probleemoplossen, logisch denken (cognitie betekent: kennen, denken, weten). In tegenstelling tot een kennisdoel dat een doel is op cognitief laag niveau, is een cognitief vaardigheidsdoel een doel op cognitief hoog niveau. De gevraagde vaardigheid is complexer en ingewikkelder dan het puur verwerven en onthouden van (feiten-) kennis. Integreren.





Lezen (L)





TOELICHTING:





Aanwezigheid tijdens de contactmomenten is verplicht voor 80%.


Studenten die gebruik maken van educatief verlof, dienen elke afwezigheid te wettigen middels een doktersattest, zo niet worden zij op attest 3 of 4, als afwezig aangeduid. 


Studenten worden beoordeeld op basis van intervisieverslaggeving en aanwezigheden.


Dit opleidingsonderdeel wordt beoordeeld met PASS/FAIL.









