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DOELSTELLING (K-I-H-V zie Evaluatie en Competentie)





Na het voltooien van deze leerlijn, kan de student:








K - I - uitleggen wat wordt bedoeld met ROBBE: vaardigheden van de therapeut bij de aanvang van een techniek


K - I - het model van de informatieverwerking (met filters) weergeven


K - I - de magische 7 (MILLER 7 + -) in eigen woorden kunnen uitleggen





K - I - H - V - verschillende vormen van communicatie en verschillende methodieken (cfr. de verschillende psychologische/psychotherapeutische stromingen) van mekaar onderscheiden en integreren in de (klinische) praktijk (bv. vanuit de cognitieve modaliteit: RET, ACT; vanuit de systeemgerichte-contextuele modaliteit: DUPLO-methodiek; vanuit de TA: ego-posities en Karpman dramadriehoek; alsook vanuit de creatieve stromingen: beeldend werken, symbolisch werken,…)





K - I - weten wat dé basiskenmerken bij relatieproblemen zijn en ze kunnen uitleggen


K - I - kunnen verwoorden op welke wijze ‘geschiedenis’ spelt, binnen een partnerrelatie


K - I - de soorten relatietherapie kunnen onderscheiden en definiëren/synthetiseren in één zin


H - V - weten wat je moet doen als je, als therapeut, geconfronteerd wordt met info van een client die wijst in de richting van familiaal huiselijk geweld


K - I - kunnen weergeven wat je weet met betrekking tot de ethische aspecten bij seksuologische hulpverlening?





K - I - het continuüm tussen sturen en ondersteunen aangeven


K - I - de verschillende dimensionale benaderingen tekenen


K - I - de verschillende dimensionale benaderingen uitleggen


K - I - de microprocessen in de T-relatie kunnen weergeven van accepterend-bevestigend 


naar uitdagend-dialogerend


K - I - V - verschillende fragmenten uit een therapeutisch gesprek formuleren, die de 


verschillende cliënt maturities weergeven


K - I - V - hierbij de C interventie(s) en de T interventie(s) formuleren


K - I - V - het fragment plaatsen binnen het effectiviteitsschema van T


K - I - V - het fragment inpassen binnen het therapeutical grid van Blake & Mouton








ECTS-FICHE: INTEGRATIEVE INTERVENTIES EN PROCESSEN


DEEL 4: THERAPEUTISCHE PROCESSEN (3)							(TPRO 3)





totaal aantal studiepunten: 		13	totaal aantal contacturen: 		135	


totaal verdeeld over academiejaar:		1-2-3-4	toepassing in practica in jaar:		1-2-3-4


taal:					Nederlands	


vrijstelling:				vrijstellingen enkel op basis van eerder behaalde credits








academiejaar:			4


ECTS:					3


				


Philippe Vrancken (coördinator), Didier Vanhee, Tanja Buyst, Tine Boeykens, Marleen Jans, Leen De Vuyst,
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Postgraduaat in de Integratieve en Humanistisch-Experiëntiële Psychotherapie





	


INHOUD





Relatiepsychotherapie�
�
Integratie van het communicatiemodel NLP 3�
�
Processen in de therapeutische relatie en stijl�
�



STUDIEMATERIAAL





Powerpoints (te downloaden via Dropbox); uitgeschreven begeleidende teksten (te downloaden via Dropbox); literatuur (cfr. literatuurlijst); webinar; zelfstudie








EVALUATIE 


INTEGRATIEVE INTERVENTIES EN PROCESSEN


DEEL 4: THERAPEUTISCHE PROCESSEN (3)						(TPRO 3)








Type: 		schriftelijk examen tijdens de examenperiode


		een mondelinge toelichting kan worden gevraagd


Evaluatievorm: 	medewerking tijdens de contactmomenten; taken m.b.t. de literatuurstudie


Vraagvormen:	toetsing van kennis, inzichten, houdingen en vaardigheden, open vragen, multiple choice


Leermateriaal:	cursusmateriaal en literatuur (cfr. literatuurlijst)











TOELICHTING:





Aanwezigheid tijdens de contactmomenten is verplicht voor 80%.


Studenten die gebruik maken van educatief verlof, dienen elke afwezigheid te wettigen middels een doktersattest, zo niet worden zij op attest 3 of 4, als afwezig aangeduid. 


Studenten worden, buiten het schriftelijk examen (met mogelijk een mondelinge toelichting) beoordeeld op basis van de opdrachten en/of een casus.


Dit opleidingsonderdeel wordt beoordeeld met punten en graden.









